Dags for stadgar!

Tips till sdval nybildad som etablerad forening

Stadgar &r féreningens lag som anger vilka regler som géller i féreningen. Det &r bara
féreningen sjélv som kan anta eller éndra p8 sina stadgar. Stadgar &r efter medlemmen, det
viktigaste i féreningen. Det finns en hel del att tinka p§ géllande stadgar. Detta dokument &r
ett hjdlpmedel fér seriésa féreningar att skapa fungerande stadgar.



Stadgar ger trygghet
Oavsett om ni dr en nybildad forening eller en véletablerad férening som ska gora en
stadgedversyn, sa dr det var forhoppning att detta tipshifte kan vara till er hjélp.

@Déirfér behovs stadgar

Stadgar dr en grundstomme i en ideell forening. Stadgarna ska informera medlemmarna och
omvérlden om foreningens dndamal, regler, demokratiska forhéllningssiatt m m. Det finns ingen lag
pa vad stadgar ska innehalla, men de bor innehélla vissa grundlédggande regler for foreningens
verksamhet. Stadgar ir till for alla och alla medlemmar som vill ta del av stadgarna skall fa det. Ett
exempel dr att stadgar finns pa foreningens hemsida eller anslagstavla.
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Z=Sektioner
Om en forening har sektioner, skall det framgé i1 stadgarna vad som géller for sektionen. En sektion
kan aldrig vara en egen juridisk person, utan sektionen lyder alltid under foreningen. Det &r klokt
att reglera i stadgar vad som géller for sektioner i féreningen.

Arsmétet beslutar detaljer

Ténk pé skillnaden mellan ett protokoll och stadgar. Stadgarna kan gélla i flera ar. Namn pa
personer hor ej hemma 1 stadgar. Likasa beslut om arsavgifters storlek och annat som kan dndras
varje ér.

Foreningens stadgar ska klargora:
e Andamalet med féreningen
e Malgruppen for féreningen
e Hur foreningen ska skotas

Fem internationella nyckelord om vad som ir en ideell forening, vilka
hirstammar fran internationell definition av Non-profit Organisations.

e Formell - vilket innebdr att ha en styrelse, att ha skrivna stadgar
samt halla moten och aktiviteter med viss regelbundenhet.

e Privat - vilket innebér att vara separerad frén stat, landsting
och/eller kommun.

e Ingen utdelning — vilket innebér att ingen del av det ekonomiska
overskottet kan tillfalla eller delas ut till medlemmar, intressenter
och/eller huvudmain.

e Sjilvstyrande - vilket innebér att vara kapabel att sjélv kontrollera
den egna verksamheten genom att vara suverdn frdn myndigheter
eller foretags uppfattningar.

e Idealitet - vilket innebir att foreningen maste ha ndgon form av
bidrag eller frivillig medverkan av betydelse frdn exempelvis
privatpersoner genom oavldnat arbete eller privata gavor.
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wA*Forening utan nationellt forbund

Varje forening utformar och skriver sina egna stadgar utifran sin egen idé. Stadgar ska vara ett
riktmérke och ett stod for arbetet 1 foreningen. Det finns en del punkter som maéste vara med i
stadgar for att de ska vara acceptabla. Vi har tagit fram ett forslag till standardstadgar, se slutet av
detta héfte.

@Férening med nationellt forbund

Normalstadgar som ert nationella forbund har tagit fram &r ett underlag f6r uppréttande av
foreningarnas egna stadgar. Normalstadgar fungerar som ett hjadlpmedel {for foreningar, och de kan
innehalla vissa ataganden som en forening maste acceptera for att vara med i det nationella
forbundet.

Andrar ert nationella forbund stadgar, s éndras stadgarna inte automatiskt hos er forening. Det
kravs alltid att foreningen sjdlv dndrar sina stadgar. Vad som giller vid dndring av stadgar skall sta
1 stadgarna.

Finns det vissa restriktioner med ett nationellt forbund eller ndgot som ett nationellt férbund kan
gora utan arsmotesbeslut skall det framga 1 foreningens stadgar. Klart dr dock att de demokratiska
normerna i en forening kan aldrig ett nationellt forbund sitta sig dver.

Riksidrottsforbundets normalstadgar for idrottsforeningar finns att himta pa
Flera andra riksorganisationer tillhandahaller normalstadgar till sina medlemsforeningar.

20y,
=¥ Nybildad forening

Personer som vill bilda en forening, ska uppritta forslag till stadgar som sedan behandlas vid det
mote som foreningens bildas (bildande métet). Skall ni bilda en forening dr tipsen 1 "Dags for
stadgar” formodligen ovarderliga.
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"\#% Revidera stadgar

Det hinder allt for ofta att viletablerade foreningar anser att foreningens stadgar ér nationella
forbundets normalstadgar. Men s& behdver det inte vara. Det krévs att foreningens drsmdte antagit
reviderade/nya stadgar. Oavsett om ni tillhr nationellt forbund eller inte och dr osédkra pa vilka
stadgar som géller 1 foreningen. G4 da tillbaka 1 arsmotesprotokoll och upptick nir ni senast
dndrade stadgarna. Dessa stadgar dr de som giller. Ett tips for framtiden &r att alltid ange i
stadgarna datum da stadgarna antagits eller reviderats.

Ar era stadgar alderdomliga? D4 rekommenderar vi er att arbeta fram och anta nya stadgar.
Stadgar skall vara konstruerade sé att de inte behovs revideras for ofta. Det dr en bra ambition, men

for den skull skall stadgar vara ett levande dokument som dr med i verksamheten dagligen. Ibland
behovs stadgar revideras, dven bra stadgar.


http://www.rf.se/

Rubriker i stadgar

Har foljer tips pd rubriker ni bor ha i era stadgar, samt vad dessa rubriker kan innehalla.

Foreningens namn

e Foreningens namn och hemort

e Ev organisationsnummer (Skatteverket)
e Ange nir foreningen bildades

e Ange nir stadgar har antagits/dndrats

Mal och uppgift

o Foreningens mélséttning, syfte och
dandamal

o Vilken inriktning foreningens verksamhet
ska ha

Firmatecknare

e Vem utser firmatecknare

e Agerar firmatecknare ensam, gemensamt,
eller 1 grupp

o Firmatecknare bor vara myndig

Verksamhetsar och rakenskapsar
e Vad dr foreningens verksamhetsar och
rakenskapsar (ex 1 januari - 31 december)

Tolkning & tvist

e Vad giller nér tolkningar sker av
stadgarna och vem har tolkningsforetrade

e Vad giller vid interna tvister mellan
styrelse och medlemmar eller mellan
medlemmar

Stadgeandring

e Hur kan foreningens stadgar édndras (ex
arsmote eller extra arsmote)

e Vem far foresla forslag till stadgedndring
(ex medlem eller styrelse)

e Vad krivs for beslut (ex 2/3 av antalet
avgivna roster)

Upplosning

e Hur gar man tillviga for att upplosa
foreningen (ex tva drsmoten)

e Vad krdvs for att upplosa foreningen (ex
2/3 av antalet avgivna rdster)

e Vad hédnder med foreningens dgodelar
som eventuellt blir 6ver. Ingen ekonomisk
fordelning far forekomma till styrelsen
eller medlemmar om foreningen upphor

e Var fOrvaras foreningens handlingar efter
upplosning

Medlemskap

e Vilka kan bli medlemmar i féreningen
(6ppen for alla)

e Hur man blir medlem i foreningen och
hur begér man uttrade som medlem

e Orsaker till att man ej blir antagen som
medlem eller att man blir utesluten

e Vem kan besluta om uteslutning

e Hur kan beslut om ej beviljande av
medlemskap eller uteslutning dverklagas

o Pa vilket sdtt foreningen beslutar om
medlemsavgifterna (ex arsmote)

e Hedersmedlemskap



Foreningsmote och arsmote

e Vilka dr foreningens beslutande organ

e Nér och hur man kallar medlemmarna till
arsmotet, extra arsmote och
medlemsmoten

e Vem kan sénda in forslag (motioner) till
arsmotet

e Hur lang tid fore ett mate skall forslag
(motioner) skickas till styrelsen

e Nir skall arsmoteshandlingar finnas
tillgéngliga for medlemmarna

o Arsméte skall hallas varje ar innan en
bestamd méanad

e Vad skall tas upp pé drsmétet (se ”Dags
for drsmote™)

e Vem kan véljas som fortroendevald

e Vad krdvs for att halla ett extra mote

e Vad kan behandlas vid ett extra arsmote

e Vad hénder om styrelsen undanhaller att
kalla till extra arsmote

e Vad giller for medlemsmote

e Vad giller for motesprotokoll

Rostratt

e Vem har rostritt pa drsmote, extra
arsmote (ex alder)

o Ar rostritten personlig eller kan man
ombudsrosta (ex en medlem en rost)

e Vilka har yttranderitt och nirvarorétt pa
motena

e Hur sker votering

Beslutsordning

e Hur skall besluten fattas vid arsmdten och
andra medlemsmoten

e Nir Oppen och sluten omrdstning ska
anvindas

o Hur sker utslagsrostning

Styrelsen

e Styrelsens sammanséttning (ordinarie
ledamdéter och ev suppleanter)

e Vem utser ordforande (ex drsmote)

e Vem utser vice ordférande, kassor,
sekreterare (ex styrelsen)

o Kan styrelsen adjungera person till sig
och vilka réttigheter har den personen

o Skall det finnas regler for protokoll

Revisorer
e Hur méanga revisorer behovs (OBS ingér
ej 1 styrelsen)

Valberedning

e Hur manga personer behovs i
valberedningen

e Hur skall valberedningen arbeta (ex ge
information till medlem dagar fore

arsmote)

Personal

e Ingen anstélld bor vara valbar som
fortroendevald

e Personal till styrelsen (ex adjungerad)

Styrelsens arbete

o Styrelsen skall - inom ramen for dessa
stadgar - svara for foreningens
verksamhet enligt faststéllda planer samt
tillvarata medlemmarnas intressen.

e Vad aligger det styrelsen sarskilt att
utfora

e Nir skall revisorerna tillstéllas
rakenskaper m m

o Hur ofta skall styrelsen halla mote

e Vem kallar till styrelsemote (ex
ordforande eller sekreterare)

e Ndr ar styrelsen beslutsmissig

e Vad giller nér styrelseledamot har
avvikande mening

o Kan styrelsen Gverlata beslutsritt till
andra och hur regleras detta



STADGAR (standard till férening utan nationellt férbund)
(Foreningar som tillhor nationellt férbund skall kontakta sitt forbund for att fi normalstadgar.)
for den ideella foreningen XXXXXXX med hemort i Malmo stad. Bildad den XXXXX Stadgarna dndrade av drsmote den XXXXXX, XXXXX

ALLMANNA BESTAMMELSER

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva XXXXX verksamhet samt med sarskild mélsittning att: XXXX
28 Sammansiittning

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i féreningen som medlemmar.

38 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ dr drsmoétet, extra arsmoéte och styrelsen.

48 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledamoter gemensamt eller av en eller flera sérskilt utsedda
myndiga personer.

58 Verksamhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m den XXX t.0.m den XXX.
68§ Stadgetolkning m m

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall férekommer som inte 4r forutsedda i stadgarna, héanskjuts fragan till nastkommande
arsmote. I bradskande fall far fragan avgoras av styrelsen.

78 Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och foreningen far inte véckas vid allmén domstol. Sddan tvist skall, utom i fall da annan sarskild ordning ar
foreskriven, avgoras enligt lagen om skiljeforfarande. Dock skall foljande gilla rorande kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera parten svarar for
egna kostnader liksom for kostnaderna for den skiljeman man utsett. Kostnaderna for ordférande och sekreterare, delas lika mellan parterna.

88§ Stadgeindring

For andring av dessa stadgar krivs beslut av arsméte med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till dndring av stadgarna far skriftligen avges av sdvil medlem som styrelsen.

9§ Upplésning av foreningen

For upplosning av foreningen krivs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster. I beslut om upplosning av féreningen skall anges dels
att foreningens tillgdngar skall anvéndas till bestdmt foreningsfrimjande dndamél, dels var den upplosta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10 § Medlemskap

Forening ar oppen for alla fysiska personer. Medlem skall folja foreningens stadgar och foreskrifter. Nar medlemsavgiften ar erlagd ar personen
medlem och fors in i medlemsforteckningen. Styrelsen har rétt att utse person till hedersmedlem.

11§ Uttride

Medlem som vill uttrida ur foreningen, skall skriftligen anméla detta till styrelsen och anses dirmed omedelbart ha ldmnat foreningen. Medlem som
inte har betalat medlemsavgift for tva pa varandra foljande verksamhetsér far anses ha begart sitt uttrdde ur féreningen. Medlemskapet upphor i
sadant fall genom att personen avtors fran medlemsforteckningen.

12 § Uteslutning m m

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning 4n att denne har forsummat att betala av foreningen beslutade avgifter, motarbetat
foreningens verksamhet eller indamal, eller uppenbarligen skadat foreningens intressen. Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att
medlemmen inom viss tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att medlemskapet ifragasitts. I beslutet skall
skilen harfor redovisas samt anges vad medlemmen skall iaktta for 6verklagande. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen
tillstéllas den berdrde.

13§ Medlems rittigheter och skyldigheter

Medlem

« har rétt att delta i ssmmankomster som anordnas for medlemmarna,

* har rétt till information om féreningens angeldgenheter,

« skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av foreningsorgan,

* har inte rétt till del av foreningens behéllning eller egendom vid upplosning av foreningen,

« skall betala medlemsavgift senast den XXXX samt eventuellt 6vriga avgifter som beslutats av foreningen.

ARSMOTET och EXTRA ARSMOTE

14 § Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som ir foreningens hogsta beslutande organ, halls fore utgngen av XXXX ménad pa tid och plats som styrelsen bestimmer. Kallelse till
arsmotet skall av styrelsen senast tre veckor fére motet tillstdllas medlemmarna, eller kungoras i ortspressen. Har forslag vickts om stadgeéndring,
nedlaggning eller sammanslagning av foreningen med annan forening eller annan fraga av vésentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar
skall det anges i kallelsen. Verksamhets- och forvaltningsberéttelser, revisorernas berittelser, verksamhetsplan med budget samt styrelsens forslag
och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgdngliga for medlemmarna senast en vecka fore arsmotet. I kallelsen skall anges var
dessa handlingar finns tillgdngliga.

15§ Forslag till irenden att behandlas av drsmétet

Sévil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmoétet. Forslag frdn medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore
arsmotet. Styrelsen skall till &rsmotet avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

16 § Rostriitt samt yttrande- och forslagsritt pa arsmotet

Medlem som har betalt medlemsavgifter och under motesaret fyller ldgst XX har rostrétt pd mote. Rostrétten dr personlig och far inte utdvas genom
ombud. Medlem som inte har rostrétt har yttrande- och forslagsritt pa moétet.

17§ Beslutforhet
Motet ér beslutsméssigt med det antal rostberéttigade medlemmar som 4r ndrvarande pd motet.
18 § Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrostning (votering).

Med undantag for de i 8 § forsta stycket och 9 § nimnda fallen avgors vid omrdstning alla frdgor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara
antingen absolut eller relativ. Val avgdrs genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet roster dr vald
(valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster. For beslut i andra fragor én val kravs absolut majoritet, vilket innebér
mer dn hilften av antalet avgivna roster. Omrdstning sker 6ppet. Om rostberdttigad medlem begér det skall dock val ske slutet. Vid omrdstning som



inte avser val giller vid lika rostetal det forslag som bitrids av ordféranden vid métet, om ordféranden ir rostberittigad. Ar ordfdrande inte
rostberéttigad avgor lotten. Vid val skall i handelse av lika rostetal lotten avgora. Beslut bekréftas med klubbslag.

19 § Valbarhet
Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberéttigad medlem av foreningen. Anstdlld i foreningen far dock inte viljas till ledamot av styrelsen,
valberedningen eller till revisor i féreningen.
20 § Arenden vid drsmotet
Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:
Faststillande av rostlingd for moétet. (vem som har rostritt)
Val av ordférande och sekreterare for métet.
Val av protokolljusterare och rostraknare.
Fraga om métet har utlysts pa rétt sitt.
Faststillande av foredragningslista.
a) Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetsaret,
b) Styrelsens forvaltningsberittelse (balans- och resultatrikning) for det senaste rékenskapséret.
7. Revisorernas berittelse 6ver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-/rikenskapséret.
8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9.  Faststillande av medlemsavgifter.
10. Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av budget f6r det kommande verksamhets-/rikenskapséret.
11. Behandling av styrelsens forslag och i rétt tid inkomna motioner.
12. Valav
a) féreningens ordforande for en tid av XX ar;
b) halva antalet 6vriga ledamoéter i styrelsen for en tid av XX ar;
¢) XX suppleanter i styrelsen med for dem faststélld turordning for en tid av XX ar;
d) XX revisorer jdmte suppleanter for en tid av ett ar.
I detta val far inte styrelsens ledaméter delta;
e) XX ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till ordforande;
Inget utdver det som finns i kallelsen fér tas upp och beslutas pa arsmotet.
21§ Extra drsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsméte. Styrelsen &r skyldig att kalla till extra arsméte nér en revisor eller minst en XX % del av
foreningens rostberittigade medlemmar begér det. Sadan framstéllning skall avfattas skriftligen och innehélla skélen for begiran.
Nar styrelsen mottagit en begdran om extra arsmoéte skall den inom 14 dagar utlysa sddant mote att hallas inom tva manader fran erhéllen begéran.
Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsméte skall tillstdllas medlemmarna senast sju dagar fore motet eller kungdras inom samma tid
i ortspressen. Vidare skall kallelsen med forslag till féredragningslista anslas i forenings lokalen eller p& annan l&mplig plats. Underlater styrelsen att
utlysa eller kalla till extra arsmoéte far de som gjort framstillningen vidta atgérder enligt foregaende stycke. Vid extra drsmote far endast det som
foranlett motet upptas till behandling. Om rostritt pa extra arsmote och om beslutsméssighet vid sadant méte géller vad som sdgs i 16 § och 17 §.
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VALBEREDNINGEN

22§ Sammansittning, dligganden

Valberedningen bestar av ordforande och XX 6vriga ledaméter valda av arsmétet. Valberedningen sammantrdder nér ordféranden eller minst halva
antalet ledamoter sa bestdmmer. Valberedningen skall senast XX veckor fore drsmotet tillfriga dem vilkas mandattid utgéar vid métets slut, om de
vill kandidera for ndsta mandattid. Senast XX veckor fore arsmotet skall valberedningen meddela rostberéttigade medlemmar sitt forslag.

REVISORER

23§ Revision

Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av foreningens ridkenskaper, arsmétes- och styrelseprotokoll och 6vriga handlingar. Revisorn skall inte
inga regelbundet pa styrelsemote. Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en manad fore arsmotet. Revisorerna skall granska
styrelsens forvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets- och rikenskapséret samt till styrelsen 6verldmna revisionsberittelse senast 14
dagar fore arsmotet.

STYRELSEN

24§ Sammansiittning

Styrelsen bestar av ordforande samt XX ovriga ledamoter. Styrelsen bor besta av kvinnor och mén. Styrelsen utser inom sig vice ordforande,
sekreterare, kassor och de 6vriga befattningshavare som behdvs. Vid forhinder for ledamot intréder suppleant enligt av arsmotet faststalld
turordning. Avgar ledamot fore mandattidens utgang intrdder suppleant i dennes stille enligt samma ordning for tiden t.o.m. kommande arsmote.
Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sddan ledamot har inte rostrdtt men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsritt.
Adjungerad fér utses till befattning inom styrelsen.

25§ Styrelsens aligganden

Nar arsmote inte dr samlat &r styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens angelédgenheter. Styrelsen skall - inom ramen
dessa stadgar - svara for foreningens verksamhet enligt faststéllda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen. Det aligger styrelsen sarskilt att
. tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas,

. verkstilla av drsmotet fattade beslut,

. planera, leda och fordela arbetet inom féreningen,

. ansvara for och forvalta foreningens medel,

. tillstélla revisorerna rakenskaper mm enligt 23 §, och

. forbereda arsmote.

26§ Kallelse, beslutsmiissighet och omrdostning

Styrelsen sammantréader efter kallelse av ordforanden, eller da minst halva antalet ledaméter har begért det. Styrelsen ar beslutsméssig nér samtliga
ledamoter kallats och da minst halva antalet ledaméter dr narvarande. For alla beslut krévs att minst hilften av styrelsens samtliga ledaméter ér ense
om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud. I bradskande fall far ordféranden besluta att drende
skall avgoras genom skriftlig omrostning eller vid telefonsammantrdde. Om sérskilt protokoll inte upprittas skall sddant beslut anmalas vid det
ndrmast dérefter foljande sammantridet. Vid sammantrade skall protokoll foras. Protokoll skall justeras av motesordforanden och av en sérskilt
utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

278§ Overlitelse av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till sektion, kommitté eller annat organ eller till enskild
medlem eller anstélld. Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt féregaende stycke skall fortlopande underritta styrelsen hérom.
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