2017.01-01
SID 1710

FOrskolan Borgens plan mot
diskriminering och krankande
behandling

Grunduppgifter
Verksamhetsformer som omfattas av planen
Forskoleverksamhet

Ansvariga for planen
Jonas Hard genom Karin Brath Eriksson samt férskolans pedagoger.

Var vision

eatt Ormsta forskolor skall vara en trygg plats dar varje individ mots med respekt och
omtanke

«att alltid utgd frén en positiv tro pa varje barns mojligheter

«att i samverkan med hemmet alltid utgd ifran att vardnadshavare har den djupaste
insikten om sina barn

«att barn pd Ormsta forskolor skall fa ett gott sjalvfortroende, insikter om sitt eget
larande samt en rolig forskoletid

Planen galler fran
2017-01-01

Planen galler till
2017-12-31

Barnens delaktighet

Barnen ar delaktiga genom intervjuer och olika typer av samtal.

Genom att bryta ner likabehandlingsplanen i olika teman kan vi gora barnen mer
delaktiga i arbetet. Vi laser t.ex. bocker om olika slags familjer, pratar om lika/olika,
vara olika styrkor.

Vardnadshavarnas delaktighet

Vardnadshavare ar delaktiga i likabehandlingsplanen genom;

Diskussioner pa foraldramote och fordldrarad samt, till viss del, i utvecklings- och
hallsamtal.

Personalens delaktighet

Personalen &r delaktig genom att de diskuterat och varit med och sammanstéllt
likabehandlingsplanen.

Aterkoppling och uppféljning sker genom att likabehandlingsplanen diskuteras pa
bestdmda personalmdtena samt utvarderas under hésten/vintern.
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Forankring av planen

Likabehandlingsplanen diskuteras bade pa personal- och foraldraradsméten, i andra
moten med vardnadshavare, samt tillsammans med barnen.

Ett exemplar hangs i hallen sa att alla l1att kommer at den.

I &r har vi aven mailat hem den till foraldrarna.

Utvardering
Beskriv hur fjolarets plan har utvarderats
Utvéarderingen gjordes under flera personalmdéten.

Delaktiga i utvarderingen av fjolarets plan
Pedagoger pa forskolan samt Karin Brath Eriksson.

Resultat av utvarderingen av fjolarets plan

Genusarbete

Vi pratade om att observera t.ex. vilka som satt vid legobordet eller lekte i bilrummet
for att verkligen se att vara barn véljer lekmiljé utifran intresse och inte kon.

Vi har gjort ndgra dokumentationer, om &n inte sa manga som vi hade 6nskat. Vi
tycker nog anda att vi kunnat bekrafta att barnen véljer aktivitet utifran intresse. Vad
kompisarna valjer verkar paverka mer &n vad de ev. finns for "forvantningar” pa
barnen utifran traditionella kénsmonster.

Vi har haft diskussioner om lego. Dar dominerar nog killarna. Ska vi kdpa in rosa
klossar? Skulle flickorna bli mer intresserade da? Kan man inte bara tanka att man
tillfér &nnu en farg — anser vi att rosa ar “flickig”?

Kanske béttre att kopa en blandad lada med olika djur, yrken och kon. Flickorna
bygger med andra materiel, ex vis klossar och kuddar racker inte det? Vi vill dock
erbjuda/locka till att anvanda andra materiel. Hur gor vi det? Bygger de kvinnliga
pedagogerna?

Spannande diskussioner. Det géller att fa fatt pa sina egna tankar — bade de medvetna
och de omedvetna.

Olika spréak och kulturer

I de grupper dar vi har barn med andra hemsprak har vi lanat bocker pa andra sprak
an svenska. Men tanken var ju att lana bocker pa olika sprak till alla avdelningar, aven
med andra tecken och det har vi varit daliga pa.

Pa Ekorren lanade de "Bu och B&” med svenska pa ett uppslag och arabiska pa det
andra. Inga barn stallde fragor och vi inser att vi borde presenterat boken mer aktivt,
visat dem pa skillnaden i hur bokstaverna/tecknen ser ut.

Vi har fortsatt att sjunga p& andra sprak aven efter varens framtradande.

URs tjanster med samma sagor inlasta pa olika sprak i har vi heller inte anvant i
nagon storre utstrackning. Dar kanner vi att vi maste skarpa oss och verkligen tanka
till hur vi ska arbeta. Att vi inte har s& méanga flersprékiga i personalen kan vara en
forsvarande omstandighet - eller bara en bortforklaring.
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Trosuppfattning

Inte heller i ar har det pratats speciellt mycket om tro bland barnen. Inte ens nar de
berattat om hur de firar exempelvis jul.

Vi har fortsatt var hallning att inte aktivt ta upp trosfragor men ar forstas 6ppna for
fragor eller undringar fran barnen. De &r viktigt att vi betonar religionsfriheten - att
inget &r ratt eller fel och att man sjalv valjer vad/eller om man ska tro.

Funktionsnedséattning

Fortfarande ar det sa att vi tycker att vara mal under denna diskrimineringsgrund

ar det satt som vi arbetar pa, For oss ar det viktigt att alla barn kan delta utifran sina
forutsattningar oavsett om de har ett funktionshinder, ar lite langsamma, snabba eller
blyga.

Vi har jobbat for att alla barn ska fa vara med i alla aktiviteter och kénna att de lyckas.
Vissa barn har ibland velat vara med i ”lilla gruppen”, dar de kéant sig ”langt fram”,
och det har varit ok. Vissa har, & andra sidan, behévt pushas for att vara med i sin
alder — och fa stimulans. Det ar en balansgang.

Fler pedagoger har i ar gatt pa en introduktionskurs i att anvanda stodtecken. Vi
hoppas att detta ska innebara att manga pedagoger kompletterar sitt talade sprak
med tecken. Barnen lar sig fort, och engagerat, tecken till sdnger och for exempelvis
veckodagarna.

Alder

Vi har ofta pratat om vikten av att barnen ska fa syn pa sin inlarning, fa dem att tycka
det ar roligt att lara sig och att stimulera deras nyfikenhet. | samtal med barnen, kring
larande, s& har de ofta sagt att de ”bara kan” och da har det varit viktigt for oss att
lyfta sambandet mellan lara/ 6va/kunna.

”-Se vad du har lart dig! Det kunde du inte nér du foddes..”

Vi erbjuder manga olika inlarningssatt; genom spel, bocker, berattelser, rorelse,
utevistelse, experiment, barnens egen forskning m.m.

Vi véljer smagrupper utifran intressen och inte alder sa att alla ska fa lyckas.

Krankande behandling

Detta att respektera att en del barn ibland vill leka sjalva, och hur vi dd bemoter dem
som inte far vara med, har vi diskuterat flitigt.

Vi anser att det kan vara en svar balansgang. Vissa tillfallen ar det ok andra inte, det
beror pa situationen. Ibland har en lek pagatt lange och deltagarna ar sa inne i leken
att leken skulle riskera att forstoras om ytterligare deltagare kom till. Ibland &r det ok
att "smyga” in nya deltagare som tillfér nya idéer till leken, I avvagningen maste vi
vara véldigt vaksamma sé att det inte blir utestangning/mobbning av vissa barn!
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Vi har ofta antingen foreslagit att de barn som inte “slapps in i leken” fragar nagon
annan om att leka eller sa har vi erbjudit att vi hittar pa nagot tillsammans. Var
erfarenhet ar att dd kommer ofta andra barn och vill vara med.

Det ar viktigt att vi vuxna ar med och leker, hjélper till med lekkoder.

Forebyggande atgarder: Okad kamratskap

Barnen fortsatte under aret att ga over till sina kompisar p& andra avdelningar. Detta
skedde nagot mer under varen an hosten da manga barn slutade/borjade.

Under hésten har vi istallet arbetat med kamratskap mer koncentrerat pa respektive
avdelning men vi fortsatter att uppmuntra kontakter ”pa tvars av” avdelningarna.
Den 6ppenhet mot/trygghet med alla pedagoger som bdrjade byggas upp under 2015
har fortsatt och det kanns forstas valdigt bra.

Vi menar att vi har borjat att rannsaka oss sjalva och vart forhallningssatt bade mot
barnen och mot varandra. Barnen ar till god hjalp da vi ibland kan hora och se hur de
hérmar oss i tonlage och uttryckssatt.

Infor nasta ar funderar vi pa att ha en "rollbytardag” da barnen far vara pedagoger
och vi barn. Det har de gjort pd Haga forskola med spannande resultat.

"Kompisbockerna” (som bygger pa barnkonventionen) har vi arbetat en hel del med.
Bdckerna ar populéra. De aldre barnen hamtar dem géarna och vill att man laser. Till
kompisbockerna finns ocksa stora kort som ger idéer om hur man arbetar med och

pratar om barns rattigheter mer konkret. Vi har turats om att ha bockerna och korten.

Vi har aven fotat av bockerna s att vi kan lasa dem pa Ipad.

Nagot regisserat rollspel mellan oss vuxna har vi inte gjort men ibland "harmar” vi
barnen mer spontant for att fa igang en diskussion eller i alla fall en eftertanke. Oftast
har det varit i perioder da barnen knuffats eller skrikit mycket men det ar ju ocksa
viktigt att lyfta fram positiva handelser.

Arets plan ska utvarderas senast
2017-12-31

Beskriv hur arets plan ska utvarderas
Genom observationer och samtal med barn och foraldrar.

Ansvarig for att arets plan utvarderas
Bitradande forskolechef och pedagoger
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Framjande insatser

Namn
Genusarbete

Omraden som berors av insatsen
Kon

Mal och uppféljning

«Vi ska ge flickor och pojkar lika stort inflytande dver verksamheten — och lika stort
utrymme.

+Vi ska skapa forutsattningar for barnen att kunna utveckla sina formagor och
intressen utan att begransas av stereotypa kénsroller.

P& APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvéardering sker under hésten 2017.

Insats.
Vi ska fortsatta att observera hur olika miljéer anvands och av vilka barn.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitrddande forskolechef.

Namn
Olika sprak och kulturer

Omraden som berors av insatsen
Etnisk tillhdrighet

Mal och uppféljning

«Vi ska uppmarksamma flerspréakighet pa ett positivt satt.

«Vi ska tanka mycket noga pa hur vi uttrycker oss om andras kulturer och
varderingar.

P& APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvardering sker under hosten 2017.

Insats
Vi ska lana bocker med sagor pa andra sprak som vi kan bladdra i och se hur olika
skrift kan se ut. Det ar viktigt att vi tdnker efter hur vi presenterar dessa for barnen.

Vi ska anvanda oss av URs tjanster, dar finns bl.a. sagor pé olika sprék inlasta.
Samma saga finns pa olika sprak.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitrddande forskolechef.
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Namn
Trosuppfattning

Omraden som berors av insatsen
Religion eller annan trosuppfattning

Mal och uppféljning

Vi ska bli medvetna om att inte alla foraldrar och barn med en viss trosuppfattning
har samma 6nskemal och behov och ta reda pa vad som galler for just den enskilda
familjen.

Vi ska ge barnen kunskap om religionsfrihet och vad detta innebér, inklusive
rattigheten att inte tro pa nagon gud.

P& APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvardering sker under hosten 2017.

Insats
Vid fragor fran barnen tar vi upp det de funderar pa — hela tiden ska vi framhalla att
det finns olika asikter.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitradande forskolechef.

Namn
Funktionsnedsattning

Omraden som berors av insatsen
Funktionsnedséattning

Mal och uppféljning

«Vi ska skapa forutsattningar for barnen att utveckla sina férmagor och intressen utan
att begransas av stereotypa forestéllningar som baseras pa funktionsférmaga.

+Vi ska anpassa var verksamhet med hansyn till barnens olika forutsattningar och
utforma den sa att alla barn kan delta pa sina premisser i de olika aktiviteterna.

«Vi ska fungera som goda forebilder genom ett forhaliningssatt som uttrycker respekt
for det enskilda barnets férmagor och forutsattningar.

P& APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvéardering sker under hosten 2017.

Insats
Vi ska fortsatta att tanka utifran alla barns behov nér vi planerar var verksamhet och
skapa manga tillfallen nar alla barn kanner att de "lyckas".

Nar vi far barn med funktionsnedsattning ska vi tillsammans med barnets foraldrar
fundera pa i vilken omfattning och pa vilket sétt de dvriga barnen samt deras
foraldrar behdver fa information om barnets funktionsnedsattning.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitradande forskolechef.
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Namn

Alder

Omraden som berors av insatsen
Alder

Mal och uppféljning
+Vi ska skapa forutsattningar for barnen att kunna utveckla sina formagor och
intressen utan att begransas av stereotypa forestallningar som baseras pa alder.

P& APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvardering sker under hosten 2017.

Insats
Vi uppmuntrar de aldre/de som kan att bli férebilder.

Vi ska framhalla alderns betydelse pa ett positivt satt — det ar roligt att lara sig nya
och fler saker.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitrddande forskolechef.

Namn

Krankande behandling

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling

Mal och uppféljning
«Vi ska trana barns formaga till empati och respekt for allas lika varde.

Pa APT under aret ska vi dela med oss av tips och tankar.
Utvéardering sker under hésten 2017.

Insats
Vi ska fortsatta att jobba utifran fragestallningen ”-Hur gor man for att alla i gruppen
ska ma bra och tycka att det ar roligt i forskolan?”

Vi ska hjalpa alla att hitta nagon att leka med. Ibland maste man respektera att vissa
vill leka sjalv men d& kan barnen behdva vuxenstod for att hitta andra kompisar.

Ansvarig
Pedagogerna och bitradande forskolechef.
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Kartlaggning

Kartlaggningsmetoder

Observationer

Intervjuer och samtal med barnen.

Vi har fortsatt vara diskussioner i arbetslagen;
- hur &r vi mot barnen?

- hur &r barnen mot varandra?

- hur &r vi mot varandra?

- hur &r vi mot fordldrarna?

Omréade som berors i kartlaggningen
Krankande behandling, Kén, Olika sprak och kulturer

Hur barn och foraldrar har involverats i kartlaggningen
Se metoder

Hur personalen har involverats i kartlaggningen
Se metoder

Resultat och analys
Utvérdering av forra arets likabehandlingsplan visar att vi bor arbeta vidare med 6kat
kamratskap aven i ar.

Vi vill fortsatta att bygga pa allt positivt som finns pa férskolan, bdde mellan barn och
vuxna.

Vi har en insats kvar fran forra aret, rollspel, som vi vill genomfora i ar.

Forebyggande atgarder
Namn
Okat kamratskap

Omréaden som berdrs av atgarden
Krankande behandling

Mal och uppféljning
e Attalla barn ska kdnna sig trygga med alla barn och vuxna.
e Att barn ska vaga frdga om de far vara med men ocksad kunna acceptera ett,
befogat, nej.
e Attvi pedagoger ska ge okat vuxenstdd for att barnen ska hitta bra
kamratrelationer — och varda dem.

Atgard
Hur & man en bra kompis?

Vi ska fortsatta med att rannsaka oss sjalva. Hur ar vi mot barnen och varandra?
Vi ska vara goda forebilder.
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Vi kommer att fortsatta anvanda/jobba med barnkonventionen genom vara
"Kompisbdécker”.

 n

Vi kommer att anvanda rollspel dar vi vuxna satter fokus pa "problemomraden”.

Motivera atgard
Vi vill fortsatta att forstarka den positiva kamratkansla som finns pé huset.

Ansvarig
Alla pedagoger och bitrddande forskolechef.

Datum nar det ska vara klart 2017-12-31

Konflikthanteringsrutiner samt rutiner for akuta

situationer

Policy: Ormsta forskolor tar avstand fran all form av diskriminering, trakasserier och
krankande behandling Om négot sddant sker sa har vi plikt att anmala det.

P4 forskolan ska alla barn, foraldrar och personal kdnna sig trygga och vara
respekterade for den person man ar.

Rutiner for att tidigt upptacka trakasserier och krankande behandling
Personalen har en gemensam uppfattning om vad som menas med trakasserier och
krankande behandling och vad de som vuxna i forskolan ska reagera pa.

Vi tar upp ev. problem/riskbeteenden i arbetslaget s att alla har samma information
om barnen/situationen och samma "regler". Vi samtalar om hur vi kan hjalpas at att
stotta barn/vuxna och "halla 6gonen 6ppna”.

Personal far information om vad de ska vara uppmarksamma pa som kan tyda pa att
ett barn kan vara utsatt for krankningar.

Personal som barn och foraldrar kan vanda sig till
Pedagoger

Bitradande forskolechef, Karin Brath Eriksson
Forskolechef, Jonas Hard

Rutiner for att utreda och atgarda nar barn kranks/verkar ha krankts av
andra barn

Vi har samtal med alla inblandade barn.

| vissa situationer kan det vara tillrackligt att genom néagra fragor fa handelsen
klarlagd och darigenom utagerad. | mer komplicerade fall av krdnkningar kan
utredningsskyldigheten bli mer langtgéende och omfatta d&ven samtal med barnens
foraldrar.

«Vi ska allsidigt belysa vad som intréffat och analysera orsakerna till hdndelsen.
«Utredningen ska omfatta bade det barn som kan ha blivit kréankt och det eller dem
som kan ha kréankt.
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Rutiner for att utreda och atgarda om barn kranks av personal
«Bitradande forskolechef o/e forskolechefen har samtal med den vuxne.

<En pedagog som barnet kanner val och har fértroende for samtalar och ger stéd till
barnet.

eBarnets foraldrar informeras omgaende.

Bade diskrimineringslagen och skollagen innehaller ett absolut forbud for de
anstéllda att utsatta ett barn for trakasserier eller krankande behandling. Detta géaller
for alla tankbara former av krankningar.

Vid allvarliga fall av trakasserier eller krénkande behandling kan det bli aktuellt att
6vervaga disciplinara atgarder gentemot den eller de anstallda som har utfort
trakasserierna eller krankningarna.

Rutiner for uppfoljning

*En handlingsplan skrivs. Om denna galler barn sa ska vardnadshavarna vara
delaktiga.

«Samtal fortséatter med berdrda.

*Personalen ser ver om det beh6vs nagra organisatoriska forandringar.

Rutiner for dokumentation

Pa varje avdelning finns en anteckningsbok for att kunna dokumentera handelser som
anses viktiga, bade vad géller barn och vardnadshavare, sd snart som mojligt efter
héndelsen.

Vid en allvarlig krdnkande behandling fylls en sérskild blankett i. Blanketten ldamnas
till forskolechefen samt en kopia till bitradande forskolechef.

Lank till blanketten:
http://intranet.vallentuna.se/dok/files/dokument/buf/blanketter_skolor
na/anm%E4lan%200m%20diskriminering%20eller%20kr“oE4nkande%?2
Obehandling%20tre%20steq.pdf?7,802981E-02

Enligt den nya skollagen (SFS 2010:800) ar personal i forskolan som far kannedom
om att ett barn kan ha blivit utsatt for trakasserier eller krankande behandling skyldig
att anmala detta till forskolechefen. Chefen ar i sin tur skyldig att féra informationen
vidare till huvudmannen.

Ansvarsforhallande

Kommunens ansvar:

Vallentuna kommun har det yttersta juridiska ansvaret for att likabehandling
genomfors enligt lagens syfte.

Forskolechefens ansvar:

Forskolechefen har det 6vergripande ansvaret for att férskolans personal agerar.
Forskolechefen ansvarar for att likabehandlingsplanen utvéarderas och revideras en
gang per ar.

Personalens ansvar:

Alla som arbetar i forskolan (pedagoger men ocksd matpersonal och lokalvardare) har
skyldighet att efterleva och folja upp likabehandlingsplanen. Pedagogerna ansvarar
for att ta upp likabehandlingsplanen med barnen och att d& anpassa innehall och
formuleringar efter alder och mognad.

Bitradande forskolechef ansvarar for att informera vardnadshavarna om planen.
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