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VALLENTUNA KOMMUN Sammanträdesprotokoll

Socialnämndens arbetsutskott 2018-01-23

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 13
Uppdrag utbildningsplan för socialnämnden 2018 (SN 2017.027)

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att föreslå att:
 
Socialnämnden godkänner ”Utbildningsplan för socialnämnden 2018” med ändringen att 
utbildningstillfället för oktober flyttas till våren 2019.

Ärendebeskrivning
Socialnämnden har efterfrågat en utbildningsplan för 2018 utifrån de önskemål och behov 
som finns hos nämndens ledamöter. Planen är bifogad som bilaga.

Yrkanden
Torbjörn Einarsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att föreslå att:
 
Arbetsutskottet beslutar att föreslå att:
 
Socialnämnden godkänner ”Utbildningsplan för socialnämnden 2018” med ändringen att 
utbildningstillfället för oktober flyttas till våren 2019.

Beslutsgång
Torbjörn Einarsson (C) ställer proposition på sitt eget yrkande och finner att arbetsutskottet 
beslutar i enlighet därmed.
 

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2018-01-04 - utbildningsplan socialnämnden
2. Utbildningsplan för socialnämnden 2018
3. § 146 Utbildningsplan för socialnämnden 2018

Expedieras till 
Akten
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VALLENTUNA KOMMUN TJÄNSTESKRIVELSE
SOCIALFÖRVALTNING 2018-01-04

DNR SN 2017.027 
SANDRA PEDERSEN SID 1/1
FÖRVALTNINGSSEKRETERARE 
  
SANDRA.PEDERSEN@VALLENTUNA.SE  SOCIALNÄMNDEN

SOCIALFÖRVALTNINGEN
TORGGATAN 11· 186 86 VALLENTUNA 
TFN 08-587 850 00 · FAX 08-587 850 88
SF@VALLENTUNA.SE

WWW.VALLENTUNA.SE

Tjänsteskrivelse

Utbildningsplan för socialnämnden 
2018

Förslag till beslut
Socialnämnden godkänner ”Utbildningsplan för socialnämnden 2018”.

Ärendet i korthet
Socialnämnden har efterfrågat en utbildningsplan för 2018 utifrån de önskemål och 
behov som finns hos nämndens ledamöter. Planen är bifogad som bilaga.

Handlingar
1. Tjänsteskrivelse, 2018-01-04
2. Utbildningsplan för socialnämnden 2018

Mojgan Alimadad Josephine Härdin
Socialchef Avdelningschef

______________________

Ska expedieras till
Akten
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2018-01-04
SID 1/1

SOCIALFÖRVALTNINGEN

Utbildningsplan för socialnämnden 
2018
Socialförvaltningen planerar att under 2018 anordna två utbildningstillfällen för 
socialnämnden där innehållet i utbildningarna dels baseras på de önskemål som 
nämndens ledamöter själva lämnat kring det utbildningsbehov de upplever, dels på 
de områden som tjänstemännen har identifierat som betydelsefulla. Planen ser ut på 
följande sätt:

Halvdag i april, kl. 8:30–12:

 Övergripande ekonomi - ekonomichef och kompetens från 
socialförvaltningen

 Systematiskt arbetsmiljöarbete/nämndens arbetsmiljöansvar – 
webbutbildning och kompetens från HR

 Våld i nära relationer – webbutbildning och kompetens från 
socialförvaltningen

Halvdag under våren 2019, kl. 8:30–12:

 Försörjningsstöd – kompetens från myndighetsavdelningen  
 LVU – kompetens från myndighetsavdelningen  
 LVM – kompetens från myndighetsavdelningen  

Dessutom är tanken att avsätta första halvtimmen av ordinarie socialnämnd till en 
genomgång av kommande riktlinje/r som ska beslutas i nämnden vid ett senare 
tillfälle. Exempelvis har man en genomgång på socialnämnden i mars av en riktlinje 
som ska beslutas på socialnämnden i april.

Önskemål gällande genomgång av Barnkonventionen samt besök av socialjourens 
chef har framkommit och detta planeras också att äga rum på ordinarie 
socialnämndssammanträden under 2018 och ta cirka en halvtimme var i anspråk.

Utöver detta planeras en heldag under 2019 med utgångspunkt framtidsperspektiv 
för välfärd inklusive digitalisering. Detta utbildningstillfälle kräver en mer långsiktig 
plan och ligger därför längre fram i tiden.
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VALLENTUNA KOMMUN Sammanträdesprotokoll

Socialnämnden 2017-10-17

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§146
Utbildningsplan för socialnämnden 2018

Beslut
Socialnämnden noterar informationen.

Ärendebeskrivning
Aminda Sörhus, nämndsekreterare, ber nämnden att under de följande två veckorna inkomma 
med förslag på områden som de önskar utbildning i under 2018. Utifrån de önskemålen 
kommer sedan arbetsutskottet och förvaltningen utarbeta en utbildningsplan för 2018.
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